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INFORME DE GESTIÓN 2022 
AlbertoLineroGo BIC SAS 
Señores Asamblea General 
Ciudad 

Introducción 

Dando cumplimiento a los estatutos de la sociedad y de conformidad con las normas 
legales vigentes (los artículos 46 y 47 de la Ley 222 de 1995 y la Ley 603 de 2000), 
presentó a la Asamblea General de Accionistas el Informe de Gestión en donde se 
describen las actividades más relevantes ejecutadas durante el año 2022. 

El presente informe de gestión es preparado con base en uno de los estándares 
independientes que para el efecto ha sido reconocido por la Superintendencia de 
Sociedades, siendo el estándar escogido. 

La Guía para los Objetivos de Desarrollo Sostenible (SDG Compass) de las Naciones 
Unidas, el World Business Council for Sustainable Development y el GR 

Por el año 2022, el sector de la sociedad tendrá como centro las siguientes actividades: 
1) la realización del negocio de generación de contenido audiovisual para transformar 
vidas, mediante la difusión de la cultura a todos los niveles de la sociedad. 2) 
organización, promoción y/o gestión de convenciones, conferencias, reuniones donde 
se encuentren incluidas o no la gestión de esas instalaciones y la dotación de personal 
para su funcionamiento 3) actividades de distribución de películas cinematográficas, 
videos programas, anuncios y comerciales de televisión. 4) la realización del negocio 
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editorial con carácter general y en especial la edición, producción, distribución y venta 
de toda clase de publicaciones tales como libros, folletos, impresos, gráficos, mapas y 
cualesquiera otras. la compra y venta de libros, revistas, folletos, impresos y/o virtuales, 
discursos, alocuciones y cualesquiera otras obras de la misma naturaleza. 5) la 
realización de investigaciones y desarrollo experimental en el campo de las ciencias 
sociales y humanidades. 6) La explotación y prestación de servicios de 
telecomunicaciones, incluidos los de telefonía, radio, televisión, transmisión de datos y 
cualesquiera otros medios electrónicos todos ellos en cualquiera de sus modalidades. 
La realización de actividades en internet, incluida la creación, desarrollo y explotación 
de portales, así como el suministro de servicios de información, formación y comercio 
electrónico 7) La prestación, comercialización y realización de servicios educativos, así 
como la prestación de servicios no docentes que apoyan procesos o sistemas 
educativos: 8) En general, podrá realizar cualquier otra actividad económica lícita tanto 
en Colombia como en el extranjero. 9) En desarrollo de su objeto la sociedad puede: 
Celebrar todo tipo de contratos con personas naturales o jurídicas, nacionales o 
extranjeras, públicas o privadas, invertir en acciones de sociedades anónimas o 
asimiladas y en cuotas de interés social en sociedades de responsabilidad limitada o 
asimiladas, cuyo objeto social sea afín o complementario, puede ejercer el comercio y 
la industria, comprar, vender, adquirir, enajenar o gravar a cualquier título de toda clase 
de bienes muebles o inmuebles, dar en prenda los primeros o hipotecar los segundos, 
tomar o dar dinero en préstamo o a interés, girar, endosar, adquirir, aceptar, cobrar, 
protestar, pagar o cancelar títulos valores o cualquier efecto de comercio y aceptarlos 
en pago; obtener derechos de propiedad sobre marcas, dibujos, insignias, patentes y 
privilegios, sucesión a cualquier título, la representación o agencia de personas 
naturales o jurídicas para las mismas actividades o de aquellas que se relacionen 
directamente con su objeto; y realizar en cualquier parte ya sea en su propio nombre o 
por cuenta de terceros, o en participación con ellos, las operaciones que sean 
necesarias o convenientes para el logro de los fines que la sociedad persigue y que de 
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manera directa se relacionan con ellos. 10) La sociedad podrá llevar a cabo, en general, 
todas las operaciones, de cualquier naturaleza que ellas fueren, relacionadas con el 
objeto mencionado, así como cualesquiera actividades similares, conexas o 
complementarias o que permitan facilitar o desarrollar el comercio o la industria de la 
sociedad. 

Además, de conformidad con el decreto 2046 de 2019, la empresa adopta las siguientes 
actividades de beneficio e interés colectivo:  

1. En la dimensión modelo de negocio: Adquieren bienes o contratan servicios de 

empresas de origen local o que pertenezcan a mujeres y minorías. Además, dan 

preferencia en la celebración de contratos a los proveedores de bienes y servicios 

que implementen normas equitativas y ambientales.  

2. En la dimensión gobierno corporativo: Crean un manual para sus empleados, con 

el fin de consignar los valores y expectativas de la sociedad.  

3. En la dimensión prácticas laborales: Establecen una remuneración salarial 

razonable para sus trabajadores y analizan las diferencias salariales entre sus 

empleados mejor y peor remunerados para establecer estándares de equidad. 

Brindan opciones de empleo que le permitan a los trabajadores tener flexibilidad 

en la jornada laboral y crean opciones de teletrabajo, sin afectar la remuneración 

de sus trabajadores.  
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4. En la dimensión prácticas ambientales: Promueven sistemas de iluminación 

energéticamente eficientes y otorgan incentivos a los trabajadores por utilizar en 

su desplazamiento al trabajo, medios de transporte ambientalmente sostenibles.  

5. En la dimensión prácticas con la comunidad: Incentivan las actividades de 

voluntariado y crean alianzas con fundaciones que apoyen obras sociales en 

interés de la comunidad. 

En los estatutos de AlbertoLineroGo BIC SAS inscrita se relaciona el Artículo 3º. Impacto 
Social.  El accionista declara su interés en que la Sociedad sea una empresa que en el 
desarrollo del giro de su negocio genere impactos positivos sociales y ambientales, 
considerando como un todo tanto el negocio como dichos impactos.  El accionista 
manifiesta que, entre otros, forma parte del interés social: 

Sólo el accionista de la Sociedad tendrá derecho para exigir el cumplimiento de lo 
dispuesto en el presente artículo y en cualquier otra disposición que haga referencia al 
mismo en estos estatutos o en otro instrumento. 

ANÁLISIS DE RESULTADOS 2022 

Desde febrero del 2019 AlbertoLineroGo BIC SAS. Se dedica a la creación de contenido 
audiovisual, editorial y experiencial con el que buscamos seguir inspirando la 
transformación de la vida de los que se sienten atraídos por nuestro trabajo. 

El trabajo de educación experiencial es el que nos permite interiorizar y poner en 
práctica las reflexiones que generan un contenido; por eso hoy con un grupo de 
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facilitadores que nos acompañan desarrollamos talleres y actividades que permitan 
cambiar las didácticas de la enseñanza de habilidades sociales y personales. 

Como avances de la Gestión Administrativa en 2022 se resalta la reorganización 
administrativa en 2022. (Optimización del recurso, Ajuste de roles y responsabilidades, 
etc.), el mejoramiento del proceso de registro contable y adopción de un nivel superior 
de control contable SIIGO Nube y la iniciación de nómina electrónica. 

Los ingresos por las líneas de negocio virtuales se redujeron de manera importante y 
descompensaron la dinámica de los ingresos. La rentabilidad es baja en los últimos 2 
años, lo cual evidencia presión permanente sobre el flujo de caja. El desarrollo 
tecnológico y la pre-operación de APP Sublime ha significado una inversión de $143M. 
y el uso del capital de trabajo de Alberto Linero GO. 

Muy importante revisar la estrategia de negocio. Un nuevo enfoque del mercado y de 
la planeación del crecimiento y de las capacidades. ¿Como inquietudes relanzar los 
virtuales?;   extender lo presencial?; innovar el servicio? . . .  ¿Cuál es la estrategia 
para el 2023, adicional a la de APP Sublime, con la que crezcamos? 

Debemos mostrar Alberto Linero GO como un negocio sólido, creciente, rentable y 
sostenible, esto es la base que sostiene APP Sublime  
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Y se muestran los grandes números de la gestión con una reducción en los ingresos y el 
repunte para tercer y cuarto tercio del año. 
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Como tema principal se evidencia el direccionamiento de la compañía enfocado al 
proyecto Sublime de la App avalado por el proyecto de economía naranja y con el cual 
la empresa busca lograr un avance en desarrollo para 2022 y realizar el lanzamiento el 
año 2023  
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INFORMACIÓN ADICIONAL:  
Elementos más importantes por resaltar de la gestión 2022 

 En el año 2022 en la plataforma www.albertolinerogo.com se presentaron para 
acceso a la audiencia los principales productos y talleres virtuales a adquirir, se 
ofrecieron incentivos para facilitar la accesibilidad.  
La relación de eventos propios con relación al 2021, con evidente disminución 
de eventos virtuales pues después de la pandemia la mayoría de las empresas e 
instituciones desean retomar a eventos presenciales. 
 

http://www.albertolinerogo.com/
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Sociedades Comerciales de Beneficio e Interés Colectivo. 

Basados en el Decreto 2046 de 2019 buscamos un mayor impacto empresarial en todas 
las dimensiones: modelo de negocio, gobierno corporativo, prácticas laborales, 
prácticas ambientales y prácticas con la comunidad, relacionadas a continuación: 

Modelo de negocio.  

En esta dimensión se contemplan las siguientes actividades de beneficio e interés 
colectivo: 
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Adquieren bienes o contratan servicios de empresas de origen local o que 
pertenezcan a mujeres y minorías. Además, dan preferencia en la celebración de 
contratos a los proveedores de bienes y servicios que implementen normas 
equitativas y ambientales.  
 

Se realizo un convenio con la empresa CORPORACION ENLACE fue asignada como EPSI, 
por parte de operador del Programa ENTORNO para la prestación del servicio de un 
váucher que constará de 20 horas de capacitación en paralelo para un máximo de 20 
empresas, como Vaucher de Innovación que aportará INNpulsa Colombia, en el marco 
del programa ENTORNO en su fase de Vaucher de Innovación. 

La entrega del valor de esta contrapartida se realizó en especie mediante capacitaciones 
y con una distribución así: 10 horas a sincrónicas, con foco en habilidades blandas y 
duras, para incrementar el conocimiento en áreas que mejoran los grados de adopción 
y apropiación y alineadas además con los requerimientos de los términos de referencia. 
Distribución sugerida: 5 capacitaciones de las temáticas transversales (2 horas para 
cada una), de acuerdo con la asignación realizada por el Operador. 6 horas sincrónicas, 
con foco en la formulación de la propuesta de innovación. Distribución sugerida: 3 
capacitaciones (2 horas para cada una), de acuerdo con la asignación realizada por el 
Operador. 4 horas presenciales que le permitirán a la EPSI trabajar conjuntamente con 
la empresa beneficiaria en el desarrollo de una propuesta de innovación en específico, 
de tal manera que la empresa beneficiaria se postule al váucher de innovación. 
Distribución sugerida: 2 sesiones de 2 horas. Se anexan documentos que sustentan esta 
entrega 
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Gobierno corporativo.  

En esta dimensión se contemplan las siguientes actividades de beneficio e interés 
colectivo: 

Dentro de las expectativas hacia los recursos se resalta la contratación de 
personas naturales que desarrollan actividades en pro de la actividad, el 
reconocimiento a los empleados con bonos que resaltan la disposición frente al 
proyecto Sublime, sus horas de creatividad en campamentos de redacción 
reflejado en retribuciones monetarias para los empleados frente a los gastos de 
la compañía. 
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Modelo Lógico 

Dentro de la definición de prioridades AlbertoLineroGo busca fomentar alternativas de 
educación y la importancia de la formación emocional como un aspecto clave en el 
desarrollo personal, profesional, laboral y productivo.  

Fomentando formas de bienestar para las personas, entendiendo que todos somos 
parte de un gran movimiento y que nuestra participación es importante. Todos somos 
valiosos dentro de las interacciones que vivimos a diario. 

Integrando los KPIs para contribuir a los ODS por la línea de negocio y entender el 
individuo dentro de la organización con acciones medibles establecidas, estos son los 
principales desarrollados en el año 2022. 
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 Divulgan ante sus trabajadores los estados financieros de la sociedad. 

 

 

ESTADO DE SITUACION FINANCIERA COMPARATIVO 
Al cierre de 2022, la gerencia considera que no tiene un riesgo significativo, que se 
presenten ajustes significativos, en el valor en libros de los activos o pasivos dentro 
del periodo contable siguiente, debido a diferencias materiales en los supuestos u 
otras fuentes de incertidumbre. 
Los estimados y presunciones se revisan regularmente. Las revisiones a los estimados 
contables se reconocen en el periodo de la revisión si afecta un solo periodo, o 
periodos futuros si la revisión afecta tanto al periodo actual como a periodos futuros. 
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El día 22 de marzo de 2023 a las 2:00 pm se realizó la socialización de los estados 
financieros correspondientes al periodo 2021-2022.            

Prácticas laborales. En esta dimensión se contemplan las siguientes actividades de 
beneficio e interés colectivo: 

Establecen subsidios para capacitar y desarrollar profesionalmente a sus 
trabajadores y ofrecen programas de reorientación profesional a los empleados 
a los que se les ha dado por terminado su contrato de trabajo. 

AlbertoLineroGo BIC SAS como objetivo busca contar con un equipo que mejora sus 
capacidades a través de la formación interna, con apoyo económico a su productor de 
contenido en inglés y diplomados de actualización.  

Basados en la implementación del Sistema de Salud y Seguridad en el Trabajo 
realizamos capacitaciones que complementen el bienestar de los empleados con la 
recurrencia de pausas activas que reducen la tensión del trabajo en casa realizado y se 
realiza el seguimiento en el programa de capacitación relacionado. 

 



 

 

 

M: hablemos@albertolinerogo.com T:+57 5192462 D: Carrera 12A # 77A – 63. Bogotá, Colombia 

  

 

Brindan opciones de empleo que le permitan a los trabajadores tener flexibilidad 
en la jornada laboral y crean opciones de teletrabajo, sin afectar la remuneración. 

Prácticas ambientales. En esta dimensión se contemplan las siguientes actividades de 
beneficio e interés colectivo: 

Utilizar sistemas de iluminación energéticamente eficientes durante la jornada 
laboral. 
 Se ha incentivado el trabajo hibrido a los trabajadores para facilitar su 
desplazamiento al trabajo, medios de transporte ambientalmente sostenibles 
como bicicletas y patinetas.                     

AlbertoLineroGo BIC SAS desarrolla técnicas en pro al medio ambiente y socializa el 
protocolo de buenas prácticas ambientales con sus empleados.  

Puntos de reciclaje de papel en el área de trabajo. 
Uso de tazas propias para no usar vasos plásticos. 
Equipos de trabajo apagados cuando no están en uso. 
Uso de focos ecológicos. 
Puntos de reciclaje de plástico en el área de trabajo. 
Fomento del transporte compartido entre los colaboradores. 
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Prácticas con la comunidad. En esta dimensión se contemplan las siguientes actividades 
de beneficio e interés colectivo: 

 Incentivan las actividades de voluntariado y crean alianzas con fundaciones que 

apoyen obras sociales en interés de la comunidad. 

El propósito de nuestra organización es inspirar y transformar la vida de las personas 
que se acercan a nosotros. Esto lo hacemos a través de la generación de contenido 
escrito y audiovisual, conferencias, talleres y charlas motivacionales. El rol de Alberto 
Linero dentro de la empresa es el de liderar cada uno de los procesos que se generan y 
articular al equipo de trabajo para que cada una de las actividades vayan ligadas al 
deseo de ser una respuesta concreta, creativa e innovadora para cada uno de nuestros 
clientes. 

Contamos con un equipo de trabajo que aporta en la construcción de nuevos 
contenidos, así como en el desarrollo de talleres y actividades de educación experiencial 
y en todo el proceso de comercialización. En cada una de nuestras experiencias 
buscamos afianzar comportamientos y pensamientos que le permitan a quienes son 
parte de la experiencia, salir con tareas concretas aplicables a sus vidas. 

Se precisa una nueva generación que alimente una perspectiva distinta sobre el 
territorio, una dotada de esperanza, de reconocimiento, de la convicción de que allí 
todo es posible, y ese es el desafío que estamos asumiendo al concebir y poner en 
marcha este proyecto de escuela. Porque la inversión en educación y sobre todo en 
desarrollo personal es muy poca. Debemos entrar a trabajar el tejido social, la familia 
como núcleo y pilar de la sociedad. La apuesta de AlbertoLineroGo y su equipo, es que 
en la medida que se puedan formar jóvenes que busquen no sólo ser exitosos, sino ser 



 

 

 

M: hablemos@albertolinerogo.com T:+57 5192462 D: Carrera 12A # 77A – 63. Bogotá, Colombia 

  

 

mejores seres humanos, las condiciones de cada uno de ellos puede ir cambiando; Es 
un proceso que no será rápido, pero que producirá un cambio estable, duradero y de 
un impacto trascendental en el tiempo. 

Por el lado del contenido gratuito que entregamos a la comunidad de habla hispana 
podemos anotar las siguientes estadísticas: 
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María Alcira Matallana Batista 
Representante Legal 
CC. 52.435.430 
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